Wyktad:

Przedsiebiorca 1 jego rola

we wspolczesnej gospodarce



Przedsiebiorca

= Kazdy, kto otrzymuje niepewny przychod, jest
sktonny do ryzyka, moze by¢ utozsamiany z
przedsiebiorcg [Richard Cantillon].

= Przedsiebiorca - tworzy przedsiebiorstwo lub
obejmuje nad nim kontrole, dostrzega
sprzyjajgce interesom okazje i wykorzystuje je
[Jean Say].

= Przedsiebiorca - osoba, ktora wcigz dokonuje
nowych kombinacji srodkéw produkcji w celu
stworzenia innowacji [Joseph Schumpeter].

Zrédto: D. kochnicka (2016).



Przedsiebiorca wg polskiego prawa

Art. 4. 1. Przedsiebiorcg jest osoba fizyczna, osoba prawna lub jednostka
organizacyjna niebedaca osobg prawng, ktorej odrebna ustawa przyznaje
zdolnoS¢ prawng, wykonujaca dziatalnos¢ gospodarcza.

2. Przedsiebiorcami sg takze wspolnicy spotki cywilnej w zakresie
wykonywanej przez nich dziatalnosci gospodarczej.

Art. 3. Dziatalnoscig gospodarcza jest zorganizowana dziatalnos¢ zarobkowa,
wykonywana we wtasnym imieniu i w sposob ciggty.

USTAWA z dnia 6 marca 2018 r. Prawo przedsiebiorcow.




Start-up - definicja

Start-up - przedsiebiorstwo w poczatkowej fazie rozwoju, gdzie
przedsiebiorca pozyskuje finansowanie na realizacje swojego pomystu,
zaktada pierwsze podstawowe struktury i inicjuje dziatalnoS¢ operacyjna.

Business Dictionary, 2015

Start-up - kazda organizacja, ktdra zostata utworzona w celu opracowania
nowego produktu lub ustugi, dziatajgca w warunkach skrajnej niepewnosci.

E. Ries, 2011

Start-up - to przedsiebiorstwo pracujgce nad rozwigzaniem problemu, ktore
nie jest oczywiste, a sukces tego przedsiewziecia nie jest gwarantowany.

Robehmed, 2013



Czynniki, ktore moga powstrzymywac przed zatozeniem
firmy typu start-up (% wskazan wiascicieli mtodych firm)
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Czy przedsiebiorczosci mozna sie nauczyc?

Studenci bez intengji

Studenci wykazujgcy

Zgodnosc¢ z opinig L intencje
przedsiebiorczych przedsiebiorcze

Zdecydowanie tak 25% 21%
Raczej tak 46% 60%
Ani tak, ani nie 20% 13%
Raczej nie 7% /%

Zdecydowanie nie 2% 0%

RAZEM 100% 100%

Zrédto: opracowanie wiasne na podstawie badan ankietowych (n=356).




Kazdy, kto jest w stanie sprostac wymogom podejmowania
ryzykownych decyzji, moze nauczyC sie przedsiebiorczego
dziatania i tym samym zosta¢ przedsiebiorca

[Peter Drucker].




Struktura przedsiebiorstw powstatych w 2020 roku
I aktywnych do 2022 roku

m Kobiety

®m Mezczyini

Zrodto: GUS (2023), Przedsiebiorstwa niefinansowe powstate w latach 2017-2021.



Postawy przedsiebiorcze wsrod kobiet i mezczyzn

w Polsce w 2020 r.
(% dorostych wsrod kobiet/mezczyzn)

69

dostrzeganie szans biznesowych samoocena zdolnosci strach przed porazky®
przedsiebiorczych

W meiczyini W kobiety

Zrédto: PARP (2021), Raport z badania Global Entrepreneurship Monitor Polska 2021.

Olga Malinkiewicz (Saule Technologies)

- ogniwa perowskitowe



Intencje przedsiebiorcze kobiet i mezczyzn, 2016
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Intencje przedsiebiorcze wsrdd kobiet (% kobiet, ktore chea zatozyc firme w ciggu 3 lat)

B Intencje przedsiebiorcze wsrod meiczyzn (% mezczyzn, ktorzy cheg zatozyc firme w ciggu 3 lat)

Zrodto: Global Entrepreneurship Monitor (GEM) 2016, cyt. za PARP 2017.



Ple¢ a zachowania gospodarcze

Zachowania gospodarcze : Prec : X2 Vv p
Mezczyzna Kobieta
Inwestycje w ostatnim roku 43,0% 39,8% 1,5 | 0,03 | 0,219
Plany inwestycyjne 35,9% 30,0% 56 | 0,06 | 0,018
Wprowadzanie innowacji 26,4% 17,1% 18,2 | 0,11 | 0,000
Korzystanie z kredytdw 28,1% 22,2% 6,7 | 0,07 | 0,009
Korzystanie z lokat 19,6% 21,8% 1,1 { 0,03 | 0,295
Eksport / import 10,5% 5,4% 12,4 | 0,09 | 0,000

Mezczyzni czeSciej deklarowali wysoka sktonnoS¢ do ryzyka w sprawach biznesowych
(M: 23,7% i K: 16,5%), a rzadziej niskg sktonnos¢ do ryzyka (M: 26,8% i K: 34,2%).

Zrédto: opracowanie wiasne na podstawie badan ankietowych (n=1469).



PleC a wyniki finansowe

Ptec
Wyniki finansowe _ _ X2 V p

Mezczyzna Kobieta

Wzrost obrotéw 19,3% 13,8%
. 12,4 | 0,09 | 0,002

Spadek obrotow 21,7% 18,6%

Wzrost zyskow 19,3% 11,9%
- 14,7 | 0,10 | 0,001

Spadek zyskow 23,2% 23,7%
Problemy z ptynnoscig 34,9% 29,6% 4,6 0,06 | 0,031

Zrédto: opracowanie wiasne na podstawie badan ankietowych (n=1100).




Struktura branzowa przedsiebiorstw wg plci wiasciciela

_ Ptec
Branza : :
Mezczyzna Kobieta
produkcja (sekcja D) 22,3% 12,9%
budownictwo (sekcja F) 16,1% 2,3%
handel (sekcja G) 25,0% 28,1%
hotele/restauracje (sekcja H) 2,5% 5,0%
transport (sekcja I) 6,7% 2,3%
posrednictwo finansowe (sekcja J) 1,9% 3,0%
obstuga nieruchomosci (sekcja K) 10,7% 13,4%
edukacja (sekcja M) 5,4% 17,6%
ochrona zdrowia i opieka spoteczna (sekcja N) 1,9% 7,7%
pozostate (sekcja O) 7,6% 8,0%
RAZEM 100,0% 100,0%

Zrédto: opracowanie wiasne na podstawie badan ankietowych (n=1469).




Charakterystyka przedsiebiorcow - wiek

Grupa wiekowa Aktywne podmioty %
<20 6 574 0,3%
20-29 259 949 10,0%
30-39 696 208 26,7%
40-49 737 189 28,2%
50-59 472 296 18,1%
60-69 320 599 12,3%
70-79 103 113 3,9%
>80 14 937 0,6%
Suma 2 610 865 100,0%

Zrodto: CEIDG (2023), Data wygenerowania raportu: 2023-01-03.




Struktura nowych przedsiebiorstw powstatych w 2020 r.
1 aktywnych do 2022 r. wedtug wieku przedsiebiorcy

B,2%

m Ponizej 30 w30-39 w40-49 50-59 m60iwiecej

Zrédto: GUS (2023), Przedsiebiorstwa niefinansowe powstate w latach 2017-2021.



Struktura przedsiebiorstw powstatych w 2020 r.
I aktywnych do 2022 r. wedtug wyksztatcenia
przedsiebiorcy

m Wyisze ® Srednie ™ Zasadnicze zawodowe Podstawowe

Zrodio: GUS (2023), Przedsiebiorstwa niefinansowe powstate w latach 2017-2021.



Wyksztalcenie przedsiebiorcy
a zachowania gospodarcze

Wyksztatcenie przedsigbiorcy

Zachowania gospodarcze | Podstawowe i Srednie Wyzsze X2 Vv p
zawodowe

Inwestycje w ostatnim roku 36,2% 37,1% 46,1% 12,7 | 0,09 | 0,002
Plany inwestycyjne 28,3% 30,9% 36,0% 5,7 | 0,06 | 0,059
Wprowadzanie innowacji 20,3% 18,7% 25,3% 8,7 | 0,08 10,013
Korzystanie z kredytow 19,6% 26,6% 25,6% 3,0 | 0,04 [0,226
Korzystanie z lokat 10,1% 18,0% 24,5% 18,6 | 0,11 | 0,000
Eksport / import 2,9% 5,9% 11,0% 16,9 | 0,11 | 0,000
Wzrost zatrudnienia 4,3% 7,3% 9,6%

Spadek zatrudnienia 4,3% 6,6% 10,8% 18,0 | 0,08 | 0,001

Zrédto: opracowanie wiasne na podstawie badan ankietowych (n=1469).




Wyksztatcenie przedsiebiorcy a wyniki finansowe, 2011

Wyksztatcenie przedsiebiorcy

Podstawowe i

Srednie

Wyniki finansowe Wyzsze NG vV P
zawodowe
Wzrost obrotéw 10,9% 14,3% 19,9%
- - - - 19,1 | 0,08 | 0,001

Spadek obrotow 24,6% 23,8% 16,7%
W t ke 0% 14,5% 18,6%

zrost zys o’w 8,0% ,9% () 22.4 | 0,09 | 0,000
Spadek zyskow 33,3% 26,0% 19,5%
Problemy z 31,9% 38,3% 27,9% 16,1 | 0,10 | 0,000
ptynnoscig

Zrédto: opracowanie wiasne na podstawie badan ankietowych (n=1469).




Giowna rola przedsiebiorcy w biznesie

Okreslenie najlepie; Firmy mikro Firmy mate Firmy Srednie
pasujgce do respondenta Ogolem . n=600 . n=300 . n=200
jako przedsiebiorcy MSP liczba % liczba % liczba %
odp. odp. odp. odp. odp. odp.
organizator 37,6% 222 37,0% 146 48,7% 93 46,5%
sprzedawca 24,5% 151 25,2% 41 13,7% 17 8,5%
rzemiesinik 16,8% 102 17,0% 40 13,3% 22 11,0%
innowator 12,5% 73 12,2% 51 17,0% 47 23,5%
odkrywca okazji / inwestor 8,0% 48 8,0% 20 6,7% 21 10,5%
OGOLEM 100% 600 100% 300 100% 200 100%

Zrédto: opracowanie wiasne na podstawie badan ankietowych (n=1100).




Rola przedsiebiorcy w biznesie
a zachowania gospodarcze, 2014

Rola przedsiebiorcy

: Odkrywca | Innowator | Organizator | Sprzedawca | RzemieSinik
Zachowania gospodarcze | =\ o (n=171) (?1=461) (n=209) | (n=164)
(n=89)
Inwestycje w ostatnim roku 38,2% 44,4% 40,3% 34,9% 38,4%
Plany inwestycyjne 34,8% 36,3% 29,5% 32,1% 26,2%
Wprowadzanie innowacji 31,5% 32,7% 26,5% 25,8% 19,5%
Korzystanie z kredytéw 27,0% 29,2% 24,9% 18,7% 22,6%
Korzystanie z lokat 30,3% 22,8% 20,2% 21,5% 22,6%
Eksport / import 14,6% 11,7% 9,5% 2,4% 6,1%
Wzrost zatrudnienia 7,9% 11,1% 8,9% 6,7% 3,7%
Spadek zatrudnienia 4,5% 11,7% 7,8% 4,8% 7,9%

Zrédto: opracowanie wiasne na podstawie badan ankietowych (n=1100).




Rola przedsiebiorcy w biznesie a wyniki finansowe, 2014

Rola przedsiebiorcy

Wyniki finansowe Odkrywca Innowator | Organizator | Sprzedawca | Rzemie$Inik
okazji (n=89) | (n=171) (n=461) (n=209) (n=164)
Wzrost obrotow 32,6% 28,7% 21,9% 20,6% 15,9%
Spadek obrotow 23,6% 18,7% 22,1% 32,5% 29,9%
Wzrost zyskéw 32,6% 28,7% 20,4% 18,2% 14,6%
Spadek zyskow 19,1% 21,6% 25,2% 31,6% 36,0%

Dobra lub bardzo dobra

o 48,3% 45,6% 40,1% 27,3% 27,4%
sytuacja finansowa
Zta |ub bardzo zla 7.9% 7 6% 8,7% 10,5% 12,2%
sytuacja finansowa
Problemy z ptynnosciag 15,7% 28,7% 24,3% 35,4% 34,1%

Zrédto: opracowanie wiasne na podstawie badan ankietowych (n=1469).




Charakterystyka psychograficzna przedsiebiorcow

Oadtem Firmy Firmy Firmy

Cechy witasciciela / osoby zarzadzajacej %4SP mikro mate Srednie

n=612 n=318 n=164
energia / che¢ dziatania 8,76 8,76 8,86 8,81
motywacja osiggniec 8,73 8,73 8,83 8,87
Jfatwosg nawigzywania kgntak_tow _ 8,71 8,70 8,88 8,70

/ relacji z klientami / posrednikami

optymizm 8,57 8,57 8,73 8,59
pewnosc siebie 8,43 8,42 8,78 8,69
poczucie kontroli nad biznesem 8,35 8,34 8,64 8,55
orientacja na wzrost / rozwoj firmy 8,33 8,32 8,66 8,61
innowacyjnos¢ / kreatywnosc 8,31 8,30 8,53 8,66
spokoj, opanowanie 8,20 8,19 8,40 8,48

Natezenie cech psychograficznych byto oceniane w skali 10-stopniowej, gdzie 10-oznacza bardzo silne
natezenie danej cechy, a 1- bardzo stabe natezenie danej cechy.

Zrédto: QUALIFACT, Finanse MSP 2012.




Cechy osobowosci a korzystanie z kredytow
— analiza punktowa

Cechy osobowosci

Korzystanie z kredytdw

TAK NIE
motywacja osiggniec 8,90 8,62
poczucie kontroli nad biznesem 8,72 8,46
potrzeba niezaleznosci 8,80 8,78
pewnosc siebie 8,76 8,57
innowacyjnosc¢ / kreatywnosc 8,56 8,32
potrzeba zmian 8,11 7,95
stabilno$¢ emocjonalna (spokdj, opanowanie) 8,46 8,44
orientacja na wzrost / rozwoj firmy 8,83 8,42
orientacja na ludzi 8,72 8,50
latwos¢ nawigzywania kontaktow 9,06 8,85
optymizm 8,91 8,71
myslenie dtugookresowe 8,83 8,54
energia / che¢ dziatania 8,97 8,89

Zrédto: opracowanie wiasne na podstawie badan ankietowych (n=1469).




Charakterystyka psychograficzna przedsiebiorcow

Studenci bez Studenci
Cechy osobowosci mFen.CJI w.ykaZUJ.alcy Przedsiebiorcy
przedsiebiorczyc intencje
h przedsiebiorcze
motywacja osiggniec 7,44 7,83 8,73
tatwos¢ nawigzywania kontaktow 7,00 7,25 8,71
optymizm 6,39 6,86 8,57
pewnos¢ siebie 6,26 7,08 8,43
poc':zuue kontroli nad swoim zyciem 6.83 7 45 8 35
/ biznesem
orientacja na wzrost / rozwoj 7,24 7,89 8,33
innowacyjnos¢ / kreatywnos¢ 6,26 7,08 8,31

Natezenie cech psychograficznych byto oceniane w skali 10-stopniowej, gdzie 10-oznacza bardzo silne
natezenie danej cechy, a 1- bardzo stabe natezenie danej cechy.

Zrédto: Zrédto: QUALIFACT, Finanse MSP 2012 oraz UG (2021).




Charakterystyka psychograficzna przedsiebiorcow

Studenci bez st(‘g‘ii'f‘cé
Cechy osobowosci intencji ?Inten chae y Przedsiebiorcy
przedsiebiorczych orzedsiebiorcze
Chec do pracy — energia, poziom
motywacji, wytrwatos¢, rzetelnos¢, 7,92 7,85 8,50
zdolno$¢ wykonywania zadan
Otwartosc na dosvyladgze_nla - p_odatnosc 719 795 8,22
na nowe pomysty i doSwiadczenia
Akceptowalnos$¢ — chec i zdolnos¢ do
wspotpracy z innymi i unikania 7,44 7,65 8,00
konfliktdow, zaufanie
Ekstrawersja — towarzyskos¢, chec
przebywania w grupie, potrzeba 6,78 6,74 7,87
aktywnosci, pozytywna energia
NeurotycznoscC — brak odpornosci na 5 00 4,28 4,48

stres, gniew, nerwowos¢, lek, depresja

Natezenie cech psychograficznych byto oceniane w skali 10-stopniowej, gdzie 10-oznacza bardzo silne
natezenie danej cechy, a 1- bardzo stabe natezenie danej cechy.

Zrédto: Zrédto: QUALIFACT, Finanse MSP 2012 oraz UG (2021).




Charakterystyka behawioralna przedsiebiorcow*

Opinia dotyczaca wiaéciciela / zdec. |raczej nie| trudno raczej |zdec. tak
osoby zarzadzajacej nie powiedziecC tak

Z(r)ztg‘z?,zfeﬁorfgfzac finansami lepiej, niz inns 1,0% 8,9% 42,5% 41,9% 5,8%
Mam pefng kontrole nad rozwojem mojej firmy,
tylko ode mnie zalezy, jakie wyniki firma osiggnie 1,3% 8,6% 28,8% 47,7% 13,7%
w kolejnym roku.
Mam na tyle duze doswiadczenie w branzy, ze
jestem w stanie przewidziec, co sie bedzie dziato w| 0,3% 6,9% 28,6% 54,9% 9,3%
ciggu nastepnego roku.
W relacjach z bankami zdarzyto mi sie odczuwac
negatywne emocje (np. ztosc, rozczarowanie w 5 9% 25 7% 32,0% 32,9% 3.5%

zwigzku z niekorzystnymi lub nieprzewidzianymi
decyzjami banku).

*rozktad odpowiedzi w firmach mikro (n=709)

Zrodto: QUALIFACT, Finanse MSP 2011.




Wczesniejsze doswiadczenie biznesowe przedsiebiorcow

Posiadanie doswiadczenia Firmy mikro Firmy mate Firmy Srednie
biznesowego przed Ogotem n=600 n=300 n=200
uruchomieniem obecnej MSP liczba % liczba % liczba %

dziatalnosci odp. odp. odp. odp. odp. odp.
nie 49,5% 298 | 49,7% 148 | 49,3% 72 36,0%
tak 50,5% 302 50,3% 152 50,7% 128 64,0%
OGOLEM 100% 600 100% 300 100% 200 100%
Firmy mikro Firmy mate Firmy Srednie
Rodzaj wczesniejszego Ogotem n=302 n=152 n=128
doSwiadczenia biznesowego MSP liczba % liczba % liczba %
odp. odp. odp. odp. odp. odp.
pracowatem w innej firmie
z tej branzy, co pozwolito 59,3% 179 59,3% 91 59,9% 75 58,6%
mi zebra¢ doSwiadczenia
E;ﬁn"éadz"‘em inng wiasng 26,1% 79 | 262% | 37 |243% | 33 |258%
pomagatem w biznesie 19,4% 58 | 192% | 36 | 23,7% | 26 | 20,3%
rodzinnym
inne doSwiadczenia 1,7% 5 1,7% 4 2,6% 5 3,9%

Zrédto: QUALIFACT, Finanse MSP 2015.




Przedsiebiorca

Przedsiebiorca - jest to osoba, zajmujaca sie dziatalnoscig gospodarcza,
ktora odkrywa potencjalnie zyskowne mozliwosci.

Kamerschen, Mc Kenzie, Nardinelli 1991

Million U5, dallars

Mark Zuckerberg
net worth 51,2 mid USD (2022)
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Motywy decydujace o utworzeniu wiasnej firmy

Firmy mikro Firmy mate Firmy S$rednie
Motywy decydujgce o Ogotem n=600 n=300 n=200
utworzeniu witasnej firmy MSP liczba % liczba % liczba %

odp. odp. odp. odp. odp. odp.
potrzeba niezaleznosci 41,8% 251 41,8% 127 42,3% 80 40,0%
urzeczywistnienie wiasnych | 19 79, | 117 | 1950 | 70 [23,3% | 51 | 255%
idei / pomystu na biznes
mozliwos¢ zarobienia
wiekszych pieniedzy niz na 13,7% 82 13,7% 42 14,0% 21 10,5%
etacie
Bifaktﬁracy lub ryzyko jej 12,2% 75 | 125% | 20 | 67% | 15 | 7.5%
wykorzystanie okazji 122% | 73 |122% | 36 |12,0% | 30 | 15,0%
rynkowej
inne 0,4% 2 0,3% 5 1,7% 3 1,5%
OGOLEM 100% 600 100% 300 100% 200 100%

Zrédto: QUALIFACT, Finanse MSP 2015




Najbogatsi przedsiebiorcy na swiecie

Lp. Imie i nazwisko I\(/Iv?/Jan:IedkLl}ggg’ Zrédio bogactwa Kraj
1 | Elon Musk 249 Tesla, SpaceX USA
2 | Bernard Arnault z rodzing 209 LVMH Francja
3 | Jeff Bezos 161 Amazon USA
4 | Larry Ellison 152 Oracle USA
5 | Warren Buffett 121 Berkshire Hathaway USA
6 |Larry Page 115 Google USA

Zrddto: Forbes (2023).

IL.VMH amazon opRpacLe

MOET HENINESSY , LOUIS VUITTON




Marcin Iwinski i Michal Kicinski z CD Projekt

Iwinski Marcin 12,88% Kicinski Michat 10,46%

Kapitalizacja gietdowa CD Project 15,4 mld zt (8.09.2023)



Dochody dyspozycyjne i wydatki gospodarstw domowych
na 1 osobe w Polsce, 2021

o m Dochod rozporzadzalny mWydatki  Udziat wydatkow w dochodzie rozporzadzalnym

2800 2487
2400 2062 2048 2008 2096
2000
1600
1200
800
400
0
Ogotem pracownicy rolnicy pracujacy na emeryci rencisci
wtasny
rachunek

Zrédto: GUS, Budzety gospodarstw domowych w 2021 r. t

Dochdd rozporzadzalny (na 1 osobe) wyzszy o 21% niz pracownika etatowego



Subiektywna ocena sytuacji materialnej gospodarstw
domowych wedlug grup spoteczno-ekonomicznych

w 2020 .
m dobra + raczej dobra m przecietna zta + raczej zta
100%
80%
60%
40%
20%
0%
Ogdtem pracownicy rolnicy pracujacy emeryci rencisci
na wtasny
rachunek

Zrodio: GUS, Budzety gospodarstw domowych w 2020 r.



Majatek brutto, majatek netto i zadtuzenie
gospodarstw domowych w Polsce (2016)

Status osoby Majatek brutto Majatek netto Zadtuzenie
referencyjnej Mediana | Srednia | Mediana | Srednia | % GD | Mediana Srednia
(tys. z1) (tys. z) (tys. z) (tys. z1) (tys. z1) (tys. z1)
Pracujacy 293 410 256 370 53 16 74
Samozatrudniony 718 1123 672 1074 48 27 103
Emerytowany 234 314 225 300 24 3 14
Inny niepracujacy 217 312 183 274 30 43

Zrodto: NBP (2017), Zasobnos¢ gospodarstw domowych w Polsce.




Przedsiebiorca a ryzyko

Ryzyko (risk) — mozna zdefiniowac jako prawdopodobienstwo, ze podmiot
gospodarczy poniesie straty w nastepstwie podjecia danej decyzji
ekonomicznej [Encyklopedia Zarzadzania].

Wedtug prekursora badan nad przedsiebiorczoscig - Cantillona - kazdy, kto
otrzymuje niepewny przychod, jest sktonny do ryzyka, moze by¢
utozsamiany z przedsiebiorca.

Przedsiebiorca - posiada zdolnos¢ do ponoszenia ryzyka i umiejetnosc
dziatania w warunkach niepewnosci, nie jest natomiast ryzykantem,
potrafi kalkulowac i wybierac te przedsiewziecia, przy ktorych ponoszone
ryzyko jest wspotmierne do przewidywanych korzysci. Zysk przedsiebiorcy
jest wiec wynagrodzeniem za ponoszone ryzyko i zmaganie sie

z niepewnoscia [F. Knight].

Wg Druckera kazdy, kto jest w stanie sprosta¢c wymogom podejmowania
ryzykownych decyzji, moze nauczyc sie przedsiebiorczego dziatania i tym
samym zostac przedsiebiorca.

Zrédto: Szczepaniec, Kulawczuk i Jurkiewicz (2021).



Skionnosc¢ do ryzyka - sprawy biznesowe

2015

H wyjatkowo niska sktonno$¢ do podejmowania ryzyka
M raczej niska sktonnos¢ do podejmowania ryzyka

1 przecietna sktonno$¢ do podejmowania ryzyka

M raczej wysoka sktonnos$¢ do podejmowania ryzyka

m wyjatkowo wysoka sktonnos$¢ do podejmowania ryzyka

2014

Zrédto: QUALIFACT, Finanse MSP 2015.



Nastawienie do ryzyka w sprawach biznesowych

a zachowania gospodarcze

_ Nastawienie do ryzyka - poziom
Zachowania gospodarcze — ; : : X2 Vv p
Niski Sredni Wysoki
Inwestycje w ostatnim roku 34,3% 43,7% 47,0% 14,6 | 0,10 | 0,001
Plany inwestycyjne 28,2% 33,9% 39,0% 97 | 0,08 | 0,008
Wprowadzanie innowacji 15,3% 23,0% 30,3% 23,8 | 0,13 | 0,000
Korzystanie z kredytow 19,6% 27,4% 29,3% 11,7 | 0,09 | 0,003
Eksport / import 3,8% 10,2% 9,7% 159 | 0,10 | 0,000

Zrédto: opracowanie wiasne na podstawie badan ankietowych (n=1469).




Nastawienie do ryzyka w sprawach biznesowych
a wyniki finansowe

Nastawienie do ryzyka - poziom

Wyniki finansowe — , _ _ X2 Vv p
Niski Sredni Wysoki
Wzrost obrotéw 14,2% 15,8% 23,0%
12,3 | 0,06 | 0,015
Spadek obrotow 19,4% 21,8% 18,0%
Wzrost zyskéw 13,1% 15,0% 22,3%
16,1 | 0,08 | 0,003
Spadek zyskow 24,4% 25,2% 17,7%
Problemy z ptynnoscia 32,3% 32,8% 32,0% 0,1 0,01 | 0,966

Zrédto: opracowanie wiasne na podstawie badan ankietowych (n=1469).




Sklonnosc¢ do akceptacji ryzyka finansowego

Studenci bez intencji

Studenci wykazujacy

Sktonnos$¢ do akceptacji ryzyka finansowego o intencje
przedsiebiorczych brzedsiebiorcze

wyjatkowo wysoka sktonnos¢ do 19 19%

podejmowania ryzyka ° °

raczej wysoka sktonnosC do podejmowania 13% 27%

ryzyka

przecietna sktonnosc do podejmowania 36% 47%

ryzyka

raczej niska sktonnosC do podejmowania 38% 249,

ryzyka

waat_kowo n!ska sktonnosc do 12% 1%

pod,e]mowanla ryzyka

OGOLEM 100% 100%

Zrodto: UG (2021).




Liczba przedsiebiorstw nowo powstatych
I zlikwidowanych w Polsce (w tys.)

393 386
379
365 357 360 349 361 368

329

332

305
292 294
270 287

227 221

190
170

2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022

=== iczba firm nowo powstatych Liczba firm zlikwidowanych

Zrodto: PARP 2023.



Wskaznik przezycia do 2009 r. przedsiebiorstw
powstatych w latach 2004—-2008 (w %)

100
80 754 Zrédio: PARP, 2010.
60
40 314
20 III
0 .

2004 2005 2006 2007 2008

67’ 0 % 2022- Zrédto: GUS, 2023.

Wskaznik przezycia pierwszego 2 O 2 3
roku przedsigebiorstw niefinan-
sowych




Gtowne powody upadku start-upow

Brak zapotrzebowania na produkt
Nieodpowiedni zespél

Nacisk konkurencji

Z1a polityka cenowa

Z1a jakos¢ produktu

Brak modelu biznesowego
Niedostateczny marketing
Nieodpowiednia obstuga klienta
Opébinienia czasowe

Brak priorytyzacji
Nieporozumienia z inwestorem
Zly pivot

Brak Pasji

Zla lokalizagja

Brak inwestora

Problemy prawne

Brak wspolpracy z siecig kontaktow

Wypalenie biznesowe

0%

5% 1% 15%  20%  25%  30%  35%
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| |\
——
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Zrédio: Sobczak, 2015.



Przedsiebiorczosc

Przedsiebiorczos¢ - zaktadanie i prowadzenie dziatalnosci gospodarczej;
dotyczy to zarowno zakfadania matych, rodzinnych firm, jak rowniez

przedsiebiorstw Srednich.
D. tochnicka

Przedsiebiorczosc - polowanie na okazje wszedzie tam, gdzie lokalna
nierownowaga na rynku moze przyniesc zysk nadzwyczajny; zdolnosc

do przewidywania i sktonnosc¢ do podejmowania ryzyka.
R. Cantillon (1775)

Przedsiebiorczosc - proces organizowania i prowadzenia dziatalnosci

gospodarczej oraz podejmowania zwigzanego z nig ryzyka.
R.W. Griffin

Przedsiebiorczosc - umiejetnosc wykorzystywania pomystow i zasobow
niedostrzegalnych dla innych, co daje szanse przeksztatcenia nowych

inicjatyw w realng, optacalna dziatalnos¢ gospodarcza.
J. Macieja

Zrédto: D. tochnicka (2016).



Liczba podmiotow gospodarczych,

REGON 29.02.2024

Grupa Liczba %
0-9 5012926 96,9%
10-49 130 558 2,5%
50-249 26 931 0,5%
250-999 3 477 0,1%
1000 i wiecej 743 0,0%
RAZEM 5174 635 100,0%

Zrodto: GUS 2024.
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Liczba przedsiebiorstw aktywnych w Polsce (w tys.)

2356

mikro

97,2%
1771
mikro  Emate
2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021
2 288,8
2194,2
2144,2 !
20043 20787
57,1 59,1 59,2 56,7 19572
57,2
1838,4 ! 53,8
1764,6 22,7 48,9 49,5 48,7
1 ?19,2 1 693,3
15,5 15,3 15,5 15,6 15,4 15,3 15,2 14,8 14,4 14,6
3,2 3,2 3,4 37 3,6 3,6 3,7 3,8 —7 3.8
L I—
2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021
s ate  s=le=irednie  eledyie mikro

mate

2,1% Srednie

E 0,6%

duie
0,2%

wérednie  mduze

Zrodto:
PARP 2023.



Assets and income, by size of business, USA 2022
(Thousands of dollars)

Business owners

Two to five More than five All others
Nonemployer

employees employees
Share of businesses h2.2% 25.4% 22.4% n.a.
Business assets (mean) 142.7 959.4 3,834.7 n.a.
Business assets (median) 0.0 141.0 400.0 n.a.
Net worth (mean) 1,069.0 15574 4,068.2 b66.1
Net worth (median) 194.0 5759 1,250.7 155.7
Usual income (mean) 1431 216.9 h42 8 101.4
Usual income (median) 84.8 135.2 2312 6.0
Actual income (mean) 173.2 232.2 613.3 106.5
Actual income (median) 735 135.1 2169 649

Zrédto: FED (2023), Changes in U.S. Family Finances from 2019 to 2022.



Liczba przedsiebiorstw aktywnych oraz
liczba pracujacych w Polsce i w UE, 2020

POLSKA UE-27

Liczba i struktura przedsiebiorstw

Liczba przedsiebiorstw
mikro

mate

srednie

duze

(dane za 2020r.)

2 066 209

1 963 893 (95,0%)
84 353 (4,1%)

14 712 (0,7%)

3 251 (0,2%)

23 382 451°

21 851 492 (93,5%)
1 287 959 (5,5%)
201 000 (0,9%)

42 000 (0,2%)

Pracujacy w przedsiebiorstwach

mikro

mate

srednie

duze

(dane za 2020r.)

Liczba pracujgcych w przedsiebiorstwach

9 996 913

3477 828 (34,8%)
1 664 747 (16,7%)
1519 964 (15,2%
3334374 (33,3%)

127 619 912

37 204 470 (29,2%)
24 743 146 (19,4%)
20 088 003 (15,7%
45 584 293 (35,7%)

? Polska jest 5-tym krajem w UE z najwyzszg liczbg przedsiebiorstw po: Wtoszech 3,64 min, Francji 3,08 min,
Hiszpanii 2,68 min, Niemczech 2,49 min.

Zrédto: PARP 2023.




Struktura MSP wg podstawowego obszaru dziatalnosci

Budownictwo;
15,6%

Przemyst;
9,6%

Opieka zdrowotna i pomoc

spoteczna; 8,9% Informacja i

komunikacja; 6,6%

—_—
[
-
o
-
-

Ustugi;

53,9%

Pozostate;
24,5%

o E—

—_— =

,,,,,,,,,,,,,,,, Dziatalnosé

profesjonalna,
naukowa i
techniczna; 13,9%

Zrodto: PARP 2023.



Udziat w tworzeniu PKB roznych grup przedsiebiorstw

Cta
Rok ::IB" ) ;:;:m 2::“1 Mikro |Mate |Srednie | Duze ::: deminty ::I:Z;igu

do PKB
2011 1528127 71,8% 47,3% |294% |7,8% 10,1% 24,5% | 16,1% 12,2%
2012 1596378 73,0% 48,5% | 29,7% |7,8% 11,0% 24,5% | 15,6% 11,4%
2013 1662678 73,5% 50,1% | 30,8% |8,8% 10,6% 23,4% | 15,3% 11,2%
2014 1719146 73,4% 50,0% |30,2% |8,9% 11,0% 23,4% | 15,2% 11,2%
2015 1799321 74,0% 49,9% |30,5% |8,1% 11,3% 24,1% | 14,7% 11,3%
2016 1858468 73,6% 49,8% |30,2% |8,5% 11,1% 23,8% | 14,9% 11,6%
2017 1989314 72,3% 49,1% |30,3% |8,2% 10,7% 23,2% | 15,0% 12,7%
2018 2120480 72,7% 49,1% | 29,0% |9,1% 11,1% 23,6% | 14,3% 13,0%
2019 2293199 72,3% 49,6% | 30,6% |8,8% 10,2% 22,7% | 15,0% 12,7%
2020 2338996 71,6% 43,6% |29,5% |9,1% 5,0% 28,0% | 18,9% 9,5%

Zrodto: PARP 2023.




Wyniki finansowe przedsiebiorstw w Polsce, 2022

Przedsiebiorstwa niefinansowe

wedtug liczby pracujgcych
Wyszczegdlnienie ogotem
Y J total do 9 250 i wiecej
0s0b 10-49 50-249 0sob
Przychody ogotem w min zt 7917 143 | 1869 106 866 810| 1509987 | 3671239
w % 100% 24% 11% 19% 46%
Koszty ogétem w min zt 7 259465| 1575921 804 953 | 1412653 | 3 465 939
w % 100% 22% 11% 19% 48%
Zysk brutto w min zt
(podmiotow osiggajacych 761 670 356 310 70 250 106 449 228 661
dodatni wynik finansowy)
w % 100% 47% 9% 14% 30%

Zrodto: GUS 2023.




Liczba pracujacych w przedsiebiorstwach w Polsce, 2022

Przedsiebiorstwa niefinansowe

wedtug liczby pracujgcych

Wyszczegdlnienie ogotem
o gsoc')gb 10-49 20249 wieggjocjséb
Pracujacy 10291 375| 4377576| 1025599 1534865| 3353335
w % 100% 43% 10% 15% 33%
Zatrudnieni 7109 299 | 1538 659 947 817| 1461021 3161 801
w % 100% 22% 13% 21% 44%

Zrodto: GUS 2023.
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